
Spotkanie refleksyjne

za rok 2023



CEL OGÓLNY 1
LGD Białe Ługi silne zasobami obszaru i 
pasjami mieszkańców

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.1. 
Turystyczne wykorzystanie 
dziedzictwa kulturowego i 
naturalnego

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.2.
Pobudzenie 
przedsiębiorczości wśród 
mieszkańców

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.3. 
Wsparcie realizacji pasji 
mieszkańców i turystów



Odbiorcy działań zidentyfikowani w LSR

MIESZKAŃCY DZIAŁACZE 
SPOŁECZNI

PRZEDSIĘBIORCY TURYŚCI 



Grupa defaworyzowana

Grupa osób, na które w najmocniejszy sposób wpływają zdiagnozowane 

problemy obszaru. 

W związku z tym powinna ona otrzymywać szczególne wsparcie 

w ramach wdrażania LSR.

W realizowanej LSR 2014-2020 
grupa defaworyzowana

to osoby do 35 roku życia



1. Czy realizacja finansowa
i rzeczowa LSR przebiegała zgodnie
z planem i można ją uznać za 
zadowalającą?



W 2023 roku:
 zakończono realizację projektu współpracy „EKOlogiczni Liderzy LGD”
podpisano umowy w ramach dwóch naborów z roku 2022: przedsięwzięcie 

1.1.2 Infrastruktura turystyczna, rekreacyjna i/lub kulturowa wykorzystująca 
zasoby LGD (nabór 1/2022) oraz przedsięwzięcie 1.1.1 Powstanie nowych 
podmiotów gospodarczych (nabór 2/2022)

 zrealizowano jeden nabór w ramach Przedsięwzięcia 1.3.7  
Ekologia i ekoturystyka (operacja własna)
Umowa podpisana 08.01.2024 r. – realizacja do końca kwietnia 2024 r.

LSR zrealizowana na poziomie 90,29%



Realizacja planu działania
Rozwój działalności gospodarczej, infrastruktura i premia na założenie działalności 

gospodarczej

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 suma 2016-2023

Wybrane operacje 

mieszczące się w limicie 

środków

13 30 0 5 34 0 29 0 111

Podpisane umowy z ŚBRR 0 32 9 2 27 16 9 25 120

Rozliczone operacje 0 11 21 7 7 21 0 18 97

Rezygnacje w ŚBRR 0 2 0 1 1 2 0 2 8



Realizacja planu działania
Granty

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 suma 2016-2023

Wybrane operacje 

mieszczące się w limicie 

środków

11 41 0 23 0 17 0 0 92

Podpisane umowy z 

grantobiorcami
0 11 41 0 23 17 0 0 92

Rozliczone operacje w LGD 0 11 26 15 23 16 1 0 92



Realizacja planu działania

Operacje własne LGD

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 suma 2016-2023

Wybrane operacje 

mieszczące się w 

limicie środków

1 1 0 1 2 0 1 1 7

Podpisane umowy z 

ŚBRR
0 1 1 1 1 1 1 0 6

Rozliczone operacje 0 0 1 1 1 2 0 1 6



2. W jakim stopniu jakość
składanych projektów wybieranych 
we wszystkich obszarach 
tematycznych wpływa na osiąganie 
wskaźników w zaplanowanym 
czasie? 



Jakość składanych projektów jest zadawalająca. Większość 
zaplanowanych wskaźników została osiągnięta w 100 %, a poziom ten 
w niektórych przedsięwzięciach został przekroczony.



3. W jakim stopniu stosowane 
kryteria wyboru projektów 
spełniają swoją rolę?



Kryteria spełniają swoją rolę, pozwalają wybrać najlepsze projekty. 
Kryteria są zerojedynkowe, pozwalają wybrać najlepsze wnioski. 
Kryteria są dobrze zdefiniowane, jednoznaczne, niebudzące 
wątpliwości.



4. W jakim stopniu wybierane 
projekty realizowane w ramach LSR 
przyczyniają się do osiągnięcia 
celów LSR i w jakim stopniu 
przyczyniają się do odpowiadania 
na potrzeby społeczności z obszaru 
LGD?



Wybierane projekty, realizowane w ramach LSR, przyczyniają się do 
osiągniecia przyjętych celów. W pełni odpowiadają na potrzeby 
społeczności lokalnej, mieszkańców oraz turystów.
Widoczne jest zróżnicowanie  potrzeb pomiędzy gminami. Niektóre 
gminy potrzebują większego wsparcia w obszarze przedsiębiorczości, 
inne w obszarze aktywizacji społecznej (wsparcie dla NGO). 
Współpracujemy z wydziałami w gminach, jednostkami podległymi 
i wspólnie z nimi kierujemy swoje działania we właściwy obszar 
interwencji.



5. Czy przyjęty system wskaźników 
dostarcza wszystkie potrzebne 
informacje niezbędne do określenia 
skuteczności interwencyjnej 
strategii?



System wskaźników w LSR

Cel szczegółowy Wskaźnik rezultatu

Przedsięwzięcie Wskaźnik produktu



Wskaźniki rezultatu dla celu szczegółowego 1.1.
Cel szczegółowy 1.1.

Turystyczne wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego

Liczba zinwentaryzowanych zasobów

Liczba osób, które skorzystały po realizacji projektu z nowo powstałej lub zmodernizowanej infrastruktury

Liczba nowo utworzonych miejsc pracy (ogółem)

Liczba uczestników wydarzeń

Liczba odbiorców działań związanych z rozwojem i promocją obszaru z wykorzystaniem zasobów dziedzictwa 
kulturowego i/lub naturalnego LGD

Liczba projektów skierowanych do następujących grup docelowych: mieszkańcy, turyści

Liczba operacji mających wpływ na ochronę środowiska i/lub przeciwdziałających zmianom klimatu



Wskaźniki produktu w ramach celu szczegółowego 1.1 (cz.1.)
Przedsięwzięcia Wskaźnik produktu

1.1.1. Inwentaryzacja zasobów dziedzictwa kulturowego 
i naturalnego obszaru LGD oraz określenie możliwości ich 
wykorzystania 

Liczba przeprowadzonych inwentaryzacji

1.1.2. Infrastruktura turystyczna, rekreacyjna i/lub 
kulturowa wykorzystująca zasoby obszaru LGD 

Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów 
infrastruktury

Liczba zrealizowanych projektów współpracy

Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów 
infrastruktury (operacja własna)

1.1.3. Tworzenie lub rozwój działalności turystycznych i 
kulturalno-rozrywkowych wykorzystujących zasoby 
kulturowe i/lub naturalne obszaru LGD 

Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego 
przedsiębiorstwa 

1.1.4. Organizacja wydarzeń kulturalnych na obszarze LGD 
z wykorzystaniem zasobów obszaru

Liczba wydarzeń 



Wskaźniki produktu w ramach celu szczegółowego 1.1 (cz.2)

Przedsięwzięcia Wskaźnik produktu

1.1.5. Rozwój kompetencji osób/pracowników sektora 
turystycznego

Liczba wydarzeń 

1.1.6. Rozwój i promocja obszaru z wykorzystaniem zasobów 
dziedzictwa kulturowego i/lub naturalnego LGD 

Liczba podmiotów, które otrzymały wsparcie w 
ramach realizacji LSR  (projekt grantowy)

Liczba podmiotów, które otrzymały wsparcie w 
ramach realizacji LSR (konkurs)

1.1.7. Czas na Świętokrzyskie – działania marketingowe Liczba zrealizowanych projektów współpracy 

1.1.8. Udział LGD w targach Liczba wydarzeń 

1.1.9. Wydawnictwa promocyjne LGD Liczba wydarzeń 



Wskaźniki rezultatu dla celu szczegółowego 1.2.
Cel szczegółowy 1.2.

Pobudzenie przedsiębiorczości wśród mieszkańców

Liczba nowo utworzonych miejsc pracy (ogółem)

Liczba uczestników wydarzeń

Liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych

Liczba operacji  ukierunkowanych na innowacje

Liczba projektów skierowanych do następujących grup docelowych: mieszkańcy, 
turyści



Wskaźniki produktu w ramach celu szczegółowego 1.2

Przedsięwzięcia Wskaźnik produktu

1.2.1. Powstanie nowych podmiotów gospodarczych 
Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego 
przedsiębiorstwa 

1.2.2. Wydarzenia integrujące branże mające kluczowe znaczenie 
dla rozwoju obszaru (działalność związana z zakwaterowaniem i 
usługami gastronomicznymi, kultura, rekreacja i rozrywka, handel 
hurtowy i detaliczny, działalność organizacji członkowskich)

Liczba wydarzeń

1.2.3. Rozwój działalności gospodarczej
Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego 
przedsiębiorstwa 

1.2.4. Podniesienie wiedzy mieszkańców o prowadzeniu działalności 
gospodarczej

Liczba spotkań informacyjno-konsultacyjnych LGD z 
mieszkańcami

1.2.5. Kreator przedsiębiorczości 
Liczba zrealizowanych projektów współpracy 
międzynarodowej

1.2.6. Powstanie nowych podmiotów gospodarczych prowadzonych 
przez osoby do 35. roku życia

Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego 
przedsiębiorstwa 



Wskaźniki rezultatu dla celu szczegółowego 1.3.
Cel szczegółowy 1.3.

Wsparcie realizacji pasji mieszkańców i turystów

Liczba uczestników wydarzeń

Liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych

Liczba operacji mających wpływ na ochronę środowiska i/lub 
przeciwdziałających zmianom klimatu

Liczba projektów skierowanych do następujących grup docelowych: 
mieszkańcy, młodzież, lokalni liderzy, rolnicy, organizacje pozarządowe, 
przedsiębiorcy



Wskaźniki produktu w ramach celu szczegółowego 1.3

Przedsięwzięcia Wskaźnik produktu

1.3.1. Rozwijanie pasji mieszkańców – wyjazd studyjny Liczba wydarzeń 

1.3.2. Integracja mieszkańców – łączymy ludzi z pasją Liczba wydarzeń 

1.3.3. Wydarzenia promujące zdrowy styl życia mieszkańców i turystów –
prozdrowotność 

Liczba wydarzeń 

1.3.4. Działania promujące pasje mieszkańców Liczba wydarzeń 

1.3.5. Zagospodarowanie czasu wolnego mieszkańcom
Liczba godzin zagospodarowanych 
zajęciami

1.3.6. Informowanie mieszkańców o potencjale i wydarzeniach na obszarze LGD
Liczba spotkań informacyjno-
konsultacyjnych LGD z mieszkańcami

1.3.7. Ekologia i ekoturystyka – promocja i wsparcie działań pozytywnie 
wpływających na ochronę środowiska oraz przeciwdziałających zmianom klimatu

Liczba wydarzeń 

Liczba zrealizowanych projektów 
współpracy



Przyjęty system wskaźników jest jasny i dostarcza niezbędnych 
informacji w celu określenia skuteczności interwencji strategii.



6. Czy procedury naboru wyboru i 
realizacji projektów są przyjazne 
dla beneficjentów?



Konkursy



Granty



W przypadku wyboru operacji procedury są proste i zrozumiałe 
dla beneficjentów. 
W przypadku projektów własnych i grantów, procedura jest długa 
i bardziej skomplikowana. Czas od złożenia wniosku do podpisania 
umowy jest długi, co generuje problemy z realizacją projektów 
(ryzyko zmiany cen/harmonogramu). Niemniej jednak potencjalni 
beneficjenci są informowani o tym fakcie i planują  realizacje działań 
przewidując wydłużenie terminu.



7. Jaka jest skuteczność działania 
biura LGD (działań animacyjnych, 
informacyjno-promocyjnych, 
doradczych)?



Działania animacyjne, aktywizacyjne, promocyjne oraz doradcze 
realizowane są planowo i prawidłowo.
Informacje o naborach rozpowszechnianie były różnymi kanałami 
w tym: strony internetowe urzędów gmin członkowskich LGD, plakaty, 
ulotki.
Spotkania szkoleniowe i informacyjne prowadzone były tradycyjnie 
lub online przed każdym naborem.
Na bieżąco prowadzone jest doradztwo e-mailowe i telefoniczne. 
Dzięki działalności biura terenowego w Staszowie beneficjenci mogą 
korzystać z szerszych usług doradczych.
100% ankietowanych pozytywnie ocenia jakość doradztwa i spotkań 
informacyjnych.



Doradztwo – liczba udzielonych porad

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Liczba udzielonych porad osobiście w 
biurze

0 218 65 28 131 12

Liczba porad udzielonych telefonicznie 152 230 209 167 171 131

Liczba porad udzielonych mailowo/ przez 
Facebooka

9 0 0 0 10 10

Liczba porad udzielonych łącznie 161 448 274 198 312 153

Liczba przedsiębiorców i osób, które chcą 
podjąć działalność gospodarczą, którym 
udzielono porad

39 149 45 169 122 91

Liczba przedstawicieli sektora 
społecznego, którym udzielono porad

111 69 78 22 22 10

Liczba przedstawicieli sektora 
publicznego, którym udzielono porad

2 0 0 0 2 0

Liczba podmiotów, którym udzielono 
porad

152 218 123 191 146 49



Działanie komunikacyjne Zadania i wskaźniki
Wskaźnik 
w grudniu 
2023

Ogłoszenia na tablicach informacyjnych w siedzibach instytucji 
użyteczności publicznej

Liczba instytucji, w których 
umieszczono ogłoszenie

0

Ogłoszenia na tablicach informacyjnych w sołectwach obszaru LGD
Liczba sołectw, w których 
umieszczono ogłoszenie

0

Artykuły na stronie internetowej LGD
Liczba wejść na stronę 
internetową z artykułem

4666

Artykuły na stronach internetowych urzędów gmin z linkiem do www 
LGD

Liczba zamieszczonych 
artykułów

0

Artykuły na profilu LGD i na portalu społecznościowym
Liczba osób, które zobaczyły 
artykuł

7009

Wysyłka bezadresowa do gospodarstw domowych i podmiotów z 
obszaru LGD.

Liczba kampanii wysyłkowych 0



Działanie komunikacyjne Zadania i wskaźniki
Wskaźnik w 
grudniu 
2023

Spotkanie informacyjne dla potencjalnych beneficjentów (grupy 
docelowej) konkursu w każdej gminie LGD

Liczba osób, które 
wzięły udział w 
spotkaniach

0

Ulotka informacyjna dystrybuowana na obszarze LGD
Ilość rozdysponowanych 
ulotek

0

Bezpłatny biuletyn LGD w wersji papierowej i elektronicznej
Liczba wydanych 
numerów biuletynów

2

Kontakt poprzez profil LGD na portalu społecznościowym Liczba osób 10

Kontakt poprzez rozmowę telefoniczną Liczba osób 131

Spotkanie dla grup defaworyzowanych określonych w LSR Liczba spotkań 0

Ogłoszenia parafialne Liczba parafii 0

Spotkanie informacyjne otwarte na obszarze LGD Liczba spotkań 0



8. Jakie zmiany należy wprowadzić
w działaniach LGD, by skuteczniej 
realizować cele LSR?



Działalność informacyjna wymaga lekkiej modyfikacji. Większa 
popularnością i efektywnością cieszą się spotkania/szkolenia 
i warsztaty online aczkolwiek o ile to możliwe należy realizować 
działania informacyjne i doradcze w formie tradycyjnej.



 Liczba przeprowadzonych naborów – 20

 Liczba złożonych wniosków w ramach naborów – 326

 Liczba podpisanych umów : 

 Powstanie nowych podmiotów gospodarczych– 75 zawartych umów (100 miejsc pracy)

 Rozwój działalności gospodarczej– 15 zawartych umów (29 miejsc pracy)

RAZEM 129 UTWORZONYCH MIEJSC PRACY

 Rozwój ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej –

29 zawartych umów 

 Granty (m.in. lokalne wydarzenia, pikniki, festyny, publikacje, płyty z nagraniami, filmy 

promocyjne, doposażenia, stroje ludowe, instrumenty, szkolenia, warsztaty) – 89 zawartych 

umów 

 Operacje własne LGD – 7 operacji własnych 

 Projekty współpracy – 4 projekty współpracy, w tym 1 międzynarodowy

PROW 2014-2020



ROZWÓJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 

GMINA BOGORIA CHMIELNIK DALESZYCE PIERZCHNICA RAKÓW STASZÓW SZYDŁÓW RAZEM 

1/2016 2 1 3 1 1 0 1 9 

Miejsca pracy 4 2 7 1 3 0 3 20 

KWOTA 498 480,00 zł 142 628,00 zł 503 190,76 zł 102 949,00 zł 250 000,00 zł 0,00 zł 158 550,00 zł 1 655 797,76 zł 

2/2016 0 0 0 0 1 1 0 2 

Miejsca pracy 0 0 0 0 1 3 0 4 

KWOTA 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 250 000,00 zł 159 392,00 zł 0,00 zł 409 392,00 zł 

1/2019 0 0 0 0 0 2 0 2 

Miejsca pracy 0 0 0 0 0 2 0 2 

KWOTA 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 195 426,00 zł 0,00 zł 437 698,00 zł 

1/2020 0 0 0 0 0 1 1 2 

Miejsca pracy 0 0 0 0 0 1 2 3 

KWOTA 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 185 244,00 zł 245 000,00 zł 430 244,00 zł 

RAZEM umowy 2 1 3 1 2 4 2 15 

RAZEM miejsca 4 2 7 1 4 6 5 29 

RAZEM kwota 498 480,00 zł 142 628,00 zł 503 190,76 zł 102 949,00 zł 500 000,00 zł 540 062,00 zł 403 550,00 zł 2 690 859,76 zł 

 



 

PREMIA- POWSTANIE NOWYCH PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH 

GMINA BOGORIA CHMIELNIK DALESZYCE PIERZCHNICA RAKÓW STASZÓW SZYDŁÓW RAZEM 

1/2017 2 2 3 1 1 3 1 13 

Miejsca pracy 2 2 5 1 1 4 1 16 

KWOTA 100 000,00 zł 100 000,00 zł 150 000,00 zł 50 000,00 zł 50 000,00 zł 150 000,00 zł 50 000,00 zł 650 000,00 zł 

2/2017 0 1 2 1 0 1 0 5 

Miejsca pracy 0 2 4 2 0 2 0 10 

KWOTA 0,00 zł 100 000,00 zł 200 000,00 zł 100 000,00 zł 0,00 zł 100 000,00 zł 0,00 zł 500 000,00 zł 

2/2019 3 6 9 1 2 3 0 24 

Miejsca pracy 3 7 14 1 3 4 0 32 

KWOTA 165 000,00 zł 330 000,00 zł 495 000,00 zł 55 000,00 zł 110 000,00 zł 165 000,00 zł 0,00 zł 1 320 000,00 zł 

2/2020 3 3 2 0 0 2 0 10 

Miejsca pracy 4 4 3   4  15 

KWOTA 165 000,00 zł 165 000,00 zł 110 000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 110 000,00 zł 0,00 zł 550 000,00 zł 

2/2022 2 5 7 3 0 4 2 23 

Miejsca pracy 3 6 7 5 0 4 2 27 

KWOTA 120 000,00 zł 300 000,00 zł 420 000,00 zł 180 000,00 zł 0,00 zł 240 000,00 zł 120 000,00 zł 1 380 000,00 zł 

RAZEM umowy 10 17 23 6 3 13 3 75 

RAZEM miejsca 12 21 33 9 4 18 3 100 

RAZEM kwota 550 000,00 zł 995 000,00 zł 1 375 000,00 zł 385 000,00 zł 160 000,00 zł 765 000,00 zł 170 000,00 zł 4 400 000,00 zł 

 

 

 



 

INFRASTRUKTURA TURYSTYCZNA, REKREACYJNA I/LUB KULTUROWA 

GMINA BOGORIA CHMIELNIK DALESZYCE PIERZCHNICA RAKÓW STASZÓW SZYDŁÓW RAZEM 

3/2017 0 0 0 0 0 3 0 3 

obiekty infr. 0 0 0 0 0 6 0 6 

KWOTA 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 294 901,00 zł 0,00 zł 294 901,00 zł 

4/2017 0 1 1 0 0 2 1 5 

obiekty infr. 0 1 1 0 0 4 1 7 

KWOTA 0,00 zł 300 000,00 zł 60 000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 430 052,00 zł 103 603,00 zł 893 655,00 zł 

5/2017 1 0 1 1 1 0 0 4 

obiekty infr. 4 0 1 1 10 0 0 16 

KWOTA 165 400,00 zł 0,00 zł 229 068,00 zł 85 900,00 zł 95 445,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 575 813,00 zł 

3/2020 0 1 1 1 1 2 0 6 

obiekty infr. 0 3 1 1 1 2 0 8 

KWOTA 0,00 zł 140 000,00 zł 169 502,00 zł 109 298,00 zł 110 000,00 zł 286 327,00 zł 0,00 zł 815 127,00 zł 

2/2022 2 1 2 1 1 2 2 11 

obiekty infr. 2 1 2 1 1 2 2 11 

KWOTA 369 825,00 zł 220 000,00 zł 439 300,00 zł 183 982,00 zł 200 000,00 zł 450 000,00 zł 363 916,00 zł 2 227 023,00 zł 

RAZEM 
umowy 3 5 5 3 3 7 3 29 
RAZEM 
obiekty               48 

RAZEM kwota 535 225,00 zł 660 000,00 zł 897 870,00 zł 379 180,00 zł 405 445,00 zł 1 461 280,00 zł 467 519,00 zł 4 806 519,00 zł 

 



 

GRANTY- Dotacje dla organizacji pozarządowych, grup nieformalnych i osób fizycznych 

 

6 naborów grantowych: 

2016 r. -  Organizacja wydarzeń kulturalnych na obszarze LGD z wykorzystaniem zasobów obszaru 

2017 r. - Zagospodarowanie czasu wolnego mieszkańcom 

2017 r. -  Wydarzenia promujące zdrowy styl życia mieszkańców i turystów- prozdrowotność 

2017 r. – Ekologia i ekoturystyka- promocja i wsparcie działań pozytywnie wpływających na ochronę środowiska oraz przeciwdziałających zmianom klimatu 

2019 r. – Działania promujące pasje mieszkańców 

2021 r. – Rozwój i promocja obszaru z wykorzystaniem zasobów dziedzictwa kulturowego i/lub naturalnego LGD 

 

GMINY BOGORIA CHMIELNIK DALESZYCE PIERZCHNICA RAKÓW STASZÓW SZYDŁÓW RAZEM 

Liczba wniosków 
dofinansowanych 5 18 22 4 11 18 11 89 

Liczba wniosków 
złożonych 8 28 32 11 17 38 18 152 

Kwota 
dofinansowania 114 014,99 zł 334 259,00 zł 468 912,11 zł 95 541,00 zł 205 054,25 zł 338 125,02 zł 174 360,35 zł 1 730 266,72 zł 

 



LGD „BIAŁE ŁUGI”

Gmina Suma dotacji Składki Zysk dla obszaru

Bogoria 1 914 428,42 162 257,74 1 752 170,68

Chmielnik 2 448 060,50 201 061,68 2 246 998,82

Daleszyce 3 713 427,15 258 510,98 3 454 916,17

Pierzchnica 1 101 437,09 82 344,03 1 019 093,06

Raków 1 426 929,27 98 373,51 1 328 555,76

Staszów 4 071 405,45 412 728,21 3 658 677,24

Szydłów 1 343 794,71 70 345,41 1 273 449,30

SUMA 16 019 482,59 1 285 621,55 14 733 861,04

Poziom otrzymanego dofinansowania w okresie 

programowania PROW 2014-2020



LSR 2024-2027

Ocena LSR - 81,99 pkt 
(3 miejsce na liście rankingowej w województwie)

1. Podpisanie umowy na realizację – 09.01.2024 r.
2. Złożenie procedur i kryteriów wyboru – najpóźniej 60 dni po podpisaniu umowy. (do 9 marca 2024 r.)
3. Składanie wniosków na zarządzanie LSR – od trzeciego do szóstego miesiąca po wyborze LSR
4. Pierwsza transza zarządzania – czerwiec 2024/lipiec 2024 – 20 %
5. Pierwsze nabory – po 20 września 2024 r.:

- Smart village
- Ekomuzea koncepcja 
- EKOmuzea tworzenie i rozwój sieciowych produktów turystycznych EFRR
- Poprawa dostępności infrastruktury publicznej
- Rozwój usług dla mieszkańców







Grupa w niekorzystnej sytuacji

Na podstawie przeprowadzonych konsultacji została podjęta decyzja, 

aby szczególne wsparcie w ramach wdrażania LSR 2023-2027 udzielić 

osobom poszukującym zatrudnienia, 

którzy zostali zdefiniowani jako grupa osób w niekorzystnej sytuacji.



Pierwsze nabory wniosków
po 20 września 2024 r.

Smart village

Ekomuzea koncepcja

EKOmuzea tworzenie i rozwój sieciowych 
produktów turystycznych EFRR

Poprawa dostępności infrastruktury publicznej

Rozwój usług dla mieszkańców













Lokalna Grupa Działania 

„Białe Ługi”

Trzemosna 27

26-021 Daleszyce

tel./fax 41 307 2644

Lokalne Centrum Wspierania 

Przedsiębiorczości 

ul. Sudecka 9

28-200 Staszów

tel. 15 813 0303

533 446 559

www.bialelugi.eu

biuro@bialelugi.pl

DZIĘKUJEMY ZA UWAGĘ !

http://www.bialelugi.eu/
mailto:biuro@bialelugi.pl

